


实践检验的起始时间，应从正式实施（包括试行）教育教学方

案的时间开始计算，不含研讨、论证及制定方案的时间。

（三）成果完成人应坚持以习近平新时代中国特色社会

主义思想为指导，全面贯彻党的教育方针，忠诚人民的教育事

业，自觉落实立德树人根本任务，政治立场正确，师德师风优

良。成果完成人应直接承担高等教育教学工作（含教学管理、

教学研究和教学辅助工作，下同），一般要有连续三年以上从

事高等教育教学工作经历。成果的主要完成人应直接参加成果

的方案设计、论证、研究和实施全过程，并做出主要贡献。每

项成果的主要完成人一般不超过 9 人。

（四）成果的主要完成单位，指在成果的方案设计、论证、

研究和实践的全过程中做出主要贡献的单位，应与成果主要完

成人所在的单位一致。每项成果的主要完成单位一般不超过 3

个。

（五）已获得过高等教育国家级、省级教学成果奖的成果，

在内容基本相同或没有新的重大突破和创新的，不得再次申报。

已申报其他类教学成果奖的同一成果，不得重复申报。

三、培育数量

每个单位牵头申报限报 1 项（参与申报不限项），鼓励跨

学院联合申报。研究生院拟遴选 6 个项目进行培育，并给予专

项经费支持。

四、相关要求





五、工作安排

（一）项目申报（2024 年 12 月 23 日前）

各学院须高度重视教学成果奖培育工作，做好统筹规划和

组织协调；对培育项目相关材料进行全面核查，对团队以及项

目的政治性、合法性、完整性、真实性和有效性进行严格把关；

按照申报额度，择优向学校推荐培育项目。

（二）项目确立（2024 年 12 月 31 日前）

学校将组织专家对推荐项目进行评审，确定教学成果奖培

育项目名单。

（三）项目培育（2024 年 12 月-2025 年 12 月）

项目负责人须按照成果奖评选要求，从框架体系构建、成

果培育、创新特色凝练、应用成果推广等方面进行建设，高质

量完成各阶段任务。研究生院将定期开展培育情况督察，及时

跟进项目培育进展。

六、提交材料

请相关学院于 2024 年 12 月 23 日前将经单位审核、论证

的《吉首大学研究生教学成果奖培育项目申报书》等材料纸质

版（签字盖章，一式五份）提交至研究生院培养管理科，材料

电子版发送至培养管理科邮箱：jsuyjsypyb@163.com。

附件：《吉首大学研究生教学成果奖培育项目申报书》

吉首大学研究生院

2024 年 11 月 26 日


